
 

GRADIMO ODNOSE 

 

Izhodiščna vprašanja za POGOVOR Z OTROKOM: 

- Kaj te je nasmejalo danes? 

- Je kdo naredil kaj prijaznega zate? 

- Si ti naredil kaj prijaznega za druge? 

- Si naredil kaj ustvarjalnega? 

- Kaj je bila najboljša stvar danes? 

- Si pomagal komu? Si opazil danes koga v stiski? 

- Si rekel komu hvala? Za kaj si hvaležen? 

- Ste se v šoli učili kaj, česar ne razumeš? 

- Ti je dalo kaj posebej misliti? 

- S kom si se igral, družil danes? 

- Kaj si se danes novega naučil, te je presenetilo? 

- Kako dober je bil današnji dan od 1-10? 

- Si bil danes pogumen? 

- Si postavil učiteljem kakšno vprašanje? Če ne, zakaj ne? 

- Se veseliš jutrišnjega dne? 

- Kaj je bilo najtežje danes? 

- Če bi lahko spremenil eno stvar danes, kaj bi to bilo? 

- So bili učitelji dobre volje in so se smejali? 

- Si bil ti dobre volje? 

- Si nasmejal koga? 

- Kaj te je osrečilo danes? 

- Kaj si naredil danes na kar si ponosen? 

- Kaj bi danes naučil učence, če bi bil ti učitelj? 

  

https://sledisrca.si


Kaj potrebujejo otroci (poskušajte jim to ): 

1. Otroci potrebujejo RITUALE, da se počutijo varne,  

2. NARAVO, da se čudijo vsemu ustvarjenemu, lepoti, so soodgovorni,  

3. ZGODBE s pomočjo katerih se vživijo, razmišljajo, se pogovarjate,  

4. HIŠNE LJUBLJENČKE za katere lahko skrbijo, so njihovi zaupni prijateljčki 

(nadomestilo so občasno lahko plišaste igrače),  

5. GIBANJE in TELESNI STIK (dotik, nasmeh, lahko samo trepljanje, ljubeč stisk roke),  

6. učenje SAMOKONTROLE (nadzora nad sabo – uporabo svoje notranje moči) s 

pomočjo afirmacij, osredotočanja na zvoke, predmete,.. s pomočjo telesnih igre, 

družabnih iger,  

7. TIŠINO in SAMOTO za premišljevanje, razmislek (npr. miren čas po kosilu),  

 

 

 

 Vsak dan si vzemite vsaj 10 minut za vsakega otroka individualno ali vsaj 2x na teden 

skupaj z njim(i) preživljajte prosti čas. 

 Pomembno je grajenje SKUPNOSTI, v kateri vsak prispeva nekaj, se skupaj 

dogovarjamo za pravila in v njej skrbimo drug za drugega (ozračje ljubezni, podpore, 

učenja razreševanja konfliktnih situacij). 

 


